مصوبه شوراي عالي اداري(تفكيك وظايف اجرايي از حوزه ستادي وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشكي و انتقال آن به واحدهاي استاني و شهرستاني)
وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ـ سازمان مديريت و برنامه‎ريزي كشور 
شوراي عالي اداري در يكصدويازدهمين جلسه مورخ 2/12/1382 در اجراي جزء 3 بند ب ماده 1 قانون برنامه سوم توسعه و بنا به پيشنهاد مشترك سازمان مديريت و برنامه‎ريزي كشور و وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به منظور اعطاي اختيارات لازم به مسوولين واحدهاي استاني وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي (دانشگاه يا دانشكده‎هاي علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني) در خصوص تصميم‎گيري، اجرا و تخصيص منابع و محدودنمودن فعاليت‎هاي حوزه ستادي به اعمال حاكميت و امور راهبردي (سياستگذاري، برنامه‎ريزي و نظارت) و انتقال وظايف اجرايي به واحدهاي استاني تصويب نمود: 
1-وظايف واحدهاي استاني وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به شرح پيوست اين مصوبه تعيين مي‎شود. وزارت مذكور مكلف است بر اساس وظايف تعيين‎شده، وظايف اجرايي را به واحدهاي استاني منتقل و متناسب با آن نسبت به اصلاح تشكيلات حوزه مركزي و واحدهاي استاني اقدام و پيشنهاد لازم را براي تأييد به سازمان مديريت و برنامه‎ريزي كشور ارسال نمايند. 
2-وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مكلف است اختيارات لازم را متناسب با وظايف تعيين‎شده و اختيارات سازمان مديريت و برنامه‎ريزي استان‎ها (موضوع پيوست شماره 2 مصوبه شماره 159758/1901 مورخ 2/9/1381 شوراي عالي اداري) در حد هر استان به مديران استاني واگذار نمايند. مديران استاني نيز در حد هر شهرستان اختيارات لازم را به مديران شهرستاني واگذار نمايند. 
3-به منظور واگذاري اختيارات لازم به مقامات استاني براي انجام كيفي خدمات و جلوگيري از تطويل انجام امور، وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي مكلف است فعاليت‎هاي اجرايي واحدهاي استاني را كه قابل اندازه‎گيري كمي‌و قيمت‎گذاري مي‎باشند بر اساس كيفيت انجام آنها هزينه‎يابي نموده و قيمت تمام‎شده را محاسبه و به تأييد سازمان مديريت و برنامه‎ريزي كشور برسانند. 
4-وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و ‎‎‎ سازمان مديريت و برنامه‎ريزي كشور موظفند پس از ابلاغ اين مصوبه در تدوين آئين‎نامه‎ها، دستورالعمل‎ها و بخشنامه‎ها به گونه‎اي عمل نمايند كه تسهيلات لازم براي انجام امور و فعاليت‎هاي اجرايي در واحدهاي استاني فراهم گردد. 
5-سازمان مديريت و برنامه‎ريزي كشور مكلف است بر اجراي اين مصوبه نظارت نموده و مواردي كه توسط واحدهاي استاني وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي اقدام نگردد به شوراي عالي اداري و وزير بهداشت، درمان و آموزش پزشكي اعلام و گزارش اجراي كليه مفاد اين مصوبه را در مقاطع 6 ماهه به شوراي عالي اداري ارائه نمايد. 
محمد ستاري‎فر 
معاون رييس جمهور و دبير شوراي عالي اداري 
‎‎‎ 
وظايف واحدهاي استاني وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي (دانشگاه يا دانشكده علوم پزشكي و خدمات بهداشتي – درماني) 
1-تأمين بهداشت عمومي‌و ارتقاء سطح آن از طريق اجراء برنامه‌هاي بهداشتي مخصوصاً در زمينة بهداشت محيط و كنترل و نظارت بهداشتي بر سموم و مواد شيميايي، مبارزه با بيماريها، بهداشت خانواده و مدارس، آموزش بهداشت عمومي، بهداشت كار و شاغلين مداخلات بهبود تغذيه جامعه شامل كاهش سوء تغذيه كودكان و كمبود ريز مغذي‌ها و ارتقاء فرهنگ و سواد تغذيه‌اي جامعه براي كاهش روند بيماري‌هاي متابوليك در قالب برنامه‌هاي بهداشتي كشور با تأكيد بر اولويت ‌مراقبتهاي بهداشتي‌اوليه، به ويژه بهداشت‌مادران‌وكودكان با همكاري و هماهنگي دستگاه‌هاي ذيربط در سطح استان 
2-برگزاري دوره‌هاي آموزشي جهت مسوولين فني و مديران موسسات دارويي، كارخانه‌هاي توليد كننده مواد خوراكي، آشاميدني، آرايشي و بهداشتي و انجام آموزش‌هاي عمومي‌براي آحاد مردم در سطح استان 
3-برآورد نياز استان به حذف، ايجاد، كاهش يا افزايش رشته‌ها و مقاطع تحصيلي علوم پزشكي و پيراپزشكي و اعلام به واحد ذيربط در وزارتخانه 
4-اجراي برنامه‌هاي تربيت نيروي انساني گروه پزشكي در سطح استان با رعايت ضوابط و مقررات مربوطه 
5-تقويت روح بررسي، تتبع و ابتكار در زمينه‌هاي علمي ‌و فني پزشكي و انجام تحقيقات بنيادي و كاربردي در جميع رشته‌هاي پزشكي و زمينه‌هاي بهداشتي و درماني و بالا بردن سطح علم پزشكي و نظارت بر پژوهش‌هاي علمي‌ و هماهنگ ساختن برنامه‌هاي واحدهاي تحقيقاتي پزشكي، موسسات واحدهاي پژوهشي پزشكي موجود در سطح استان. 
6-برنامه ريزي به منظور توزيع متناسب و عادلانه نيروي انساني و ساير امكانات و آموزش پزشكي و تسهيلات بهداشتي – درماني استان با تأكيد بر اولويت برنامه‌هاي بهداشتي و رفع نياز مناطق محروم ‎‎‎ و نيازمند در سطح استان. 
7-فراهم نمودن تسهيلات لازم براي برخورداري همگان از خدمات درماني در حدود امكانات از طريق ايجاد و گسترش مراكز درماني دولتي و بهبود استاندارد آنها و استفاده از همكاري موسسات خيريه و بخش خصوصي و نيز انواع بيمه‌هاي درماني در سطح استان. 
8-تامين منابع مالي با بهره گيري از اعتبارات عمومي، حق بيمه، درآمدهاي اختصاصي و كمكها و مشاركت مردمي‌. 
9-صدور، تمديد و لغو پروانه‌هاي: 
الف: مؤسسات پزشكي، دارويي، بهزيستي و كارگاه‌ها و مؤسسات توليد مواد خوراكي و آشاميدني و بهداشتي و آرايشي دولتي و غيردولتي در سطح استان. 
ب: ساخت فرآورده‌هاي دارويي و مواد بيولوژيك خوراكي، آشاميدني، بهداشتي، آرايشي و آزمايشگاهي و تجهيزات و ملزومات و مواد مصرفي پزشكي و توان بخشي در سطح استان. 
10-بررسي و صدور تمديد پروانه‌هاي مربوط به داروخانه ها، موسسات توليدكننده مواد خوراكي، آشاميدني، آرايشي بهداشتي و الكل و آزمايشگاه‌هاي كنترل مواد غذايي، آرايشي و بهداشتي غيردولتي اعم از پروانه‌هاي تأسيس، بهره برداري، ساخت و مسوولين فني در سطح استان 
11-بررسي صلاحيت و صدور تمديد پروانه مسوولين فني كارخانه و كارگاه‌هاي بالك سازي دارويي، شركت‌هاي توزيع كنتنده دارو در سطح استان 
12-انجام نظارت و كنترل كيفي در ساخت فرآورده‌هاي داروئي و مواد بيولوژيك، خوراكي، آشاميدني، بهداشتي، آرايشي و آزمايشگاهي و تجهيزات و ملزومات و مواد مصرفي پزشكي و توان بخشي در سطح استان. 
13-صدور پروانه اشتغال صاحبان حرف پزشكي و وابسته پزشكي با رعايت ضوابط و مقررات مربوط در سطح استان. 
14-ارزيابي، نظارت و كنترل بر برنامه‌ها و خدمات واحدها و موسسات آموزشي و پژوهشي، بهداشتي- درماني و بهزيستي در سطح استان براساس ضوابط و استانداردهاي مربوطه . 
15-ارزشيابي، نظارت و كنترل ورود، ساخت، نگهداري، صدور، مصرف و انهدام مواد اوليه بيولوژيك مخدر، خوراكي، آشاميدني، بهداشتي، آرايشي، آزمايشگاهي و فرآورده‌هاي دارويي و تجهيزات و ملزومات و مواد مصرفي پزشكي و توان بخشي براساس ضوابط مربوطه در سطح استان. 
16-كنترل كيفي در ساخت، ورود، نگهداري، صدور و انهدام فرآورده‌هاي دارويي و بيولوژيك در قطب‌هاي هفتگانه دارويي كه آزمايشگاه كنترل تاييد شده توسط اداره كل آزمايشگاه‌هاي غذا و دارو را دارا مي‌باشند. 
17-نمونه برداري از اولين سري ساخت داروها، مواد خوراكي، آشاميدني، آرايشي و بهداشتي و مواد اوليه آنها، نمونه برداري ادواري از محصولات دارويي، بيولوژيك، خوراكي، آشاميدني، آرايشي و بهداشتي و مواد اوليه آنها دركارخانه‌هاي دارويي، غذايي، آرايشي و بهداشتي، الكل سازي، داروهاي گياهي و بالك سازي‌هاي دارويي 
18-نظارت بر امحاء ضايعات دارويي 
19-نظارت وكنترل و برنامه ريزي براي كليه مؤسسات و واحدهاي بهداشتي و درماني و پزشكي استان كه از طريق بخش خصوصي و غيردولتي در امر بهداشت و درمان فعاليت دارند. 
20-نظارت، كنترل و برنامه ريزي براي كليه موسسات دارويي و آزمايشگاهي كنترل مواد خوراكي، آشاميدني، آرايشي و بهداشتي كه از طريق بخش دولتي و غيردولتي و خصوصي در امر بهداشت و درمان فعاليت دارند. 
21-انجام پژوهش در زمينه طب سنتي و بررسي و تحقيق در زمينه خواص دارويي گياهان و امكانات تهيه و استفاده از داروهاي گياهي و آموزش صحيح در زمينه‌هاي فوق در سطح استان. 
22-اجازه تاسيس مراكز و موسسات پزشكي خصوصي با رعايت ضوابط و مقررات مربوط در سطح استان. 
23-تعطيل نمودن و يا ابطال پروانه تاسيس مركز يا موسسه پزشكي مستقر در استان كه ضوابط و مقررات و تعرفه‌هاي مصوب وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي را رعايت ننمايند. 
24-تعطيل نمودن و يا ابطال پروانه تاسيس واحدهاي دارويي، غذايي، آرايشي و بهداشتي و آزمايشگاهي كه ضوابط و مقررات و تعرفه‌هاي مصوب وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي را رعايت نمي‌نمايند. 
25-رسيدگي به تخلفات مؤسسات دارويي، توليد كنندگان مواد خوراكي، آشاميدني، آرايشي و بهداشتي و الكل و پيگيري‌هاي لازم از طريق مراجع قضايي 
26-بررسي و تاييد جهت صدور برگ فروش و تحويل كالا توسط شركتهاي توليدكننده و واردكنندگان لوازم و تجهيزات پزشكي، دارويي و پاراكلينيكي به هر شكل و عنوان اعم از دولتي و يا خصوصي و نهادها در سطح استان. 
27-ارزشيابي موسسات پزشكي و درماني در سطح استان طبق ضوابط و مقررات مصوب. 
28-ارزشيابي عملكرد داروخانه‌هاي دولتي، خصوصي، واحدهاي بالك سازي دارويي، شركت‌هاي توزيعي دارو و توليدكنندگان الكل طبي و صنعتي در سطح استان طبق ضوابط و مقررات مصوب 
29-صدور پروانه دائم و پروانه تاسيس مطب و داروخانه در سطح استان. 
30-صدور پروانه دائم و پروانه تاسيس كلينيك و دفاتر مشاور تغذيه در سطح استان 
31-صدور مجوز ورود و ترخيص كالاهاي مشمول مفاد ماده (16) قانون مواد خوراكي آشاميدني، آرايشي و بهداشتي در سطح استان. 
32-اعمال اختيارات مربوط به شوراي فني طرح و تمام وقت بهداشتي ودرماني استان. 
33-واگذاري فعاليتها و اداره واحدهاي درماني و بهداشتي و آموزشي به بخش غيردولتي براساس مفاد ماده 88 قانون تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت. 
34-واگذاري داروخانه‌هاي دانشگاهي و بيمارستاني دولتي، نظارت بر توليد و توزيع مواد خوراكي، آشاميدني، آرايشي و بهداشتي و انجام آموزش روي نمونه‌هاي برداشته شده از اين توليدات به بخش غيردولتي و خصوصي 
35-پايش و ارزيابي نمك‌هاي يددار خوراكي در سطوح توليد، توزيع و خانوار براساس دستورالعمل‌هاي ارسالي به كليه دانشگاه‌هاي علوم پزشكي كشور 
36-سنجش يددار بودن نمك‌هاي مصرفي اماكن عمومي‌و مراكز عرضه مواد غذايي مطابق با دستورالعمل‌هاي ارسالي به كليه دانشگاه‌هاي علوم پزشكي كشور 
37-اجراي ساليانه برنامه پايش ادواري يدادرار دانش آموزان 10-8 ساله كشور براساس دستورالعمل‌هاي ارسالي به كليه دانشگاه‌هاي علوم پزشكي كشور 
38-برگزاري كارگاه‌هاي بازآموزي استاني و شهرستاني پايش وارزيابي برنامه‌هاي حذف اختلالات ناشي از كمبود جهت كارشناسان درگير در برنامه 
39-اجراي برنامه‌هاي آموزشي كنترل كيفي براي مسئولين و كاركنان آزمايشگاههاي تحت پوشش در استانها و شهرستانها 
40-توليد نمونه‌هاي كنترلي در زمينه‌هاي گوناگون آزمايشگاهي 
41-ايجاد توانايي در مراكز توليدي جهت ارزيابي كيفي هر سري ساخت محصول 
42-سفارش توليد نمونه‌هاي كنترلي به عهده چند شركت توليد كننده داخلي در تهران و شهرستانها 
43-ايجاد شبكه كشوري جهت مقابله با عوامل بيوتروريسم 
44-برنامه ريزي كنفرانس‌ها و كارگاه‌هاي آموزشي 
45-اجراي فعاليتهاي آموزش سلامت در سطح استان از مرحله تعيين انواع نيازهاي آموزشي تا طراحي مداخلات آموزشي، توليد رسانه‌ها و اصلاح ارزشيابي 
46-نظارت مستمر بر كيفيت آب آشاميدني از نقطه آبگير تا مصرف از نظر مسايل بهداشتي 
47-اقدامات لازم جهت برنامه ريزي، كنترل، ارزشيابي و بازرسي در زمينه بهداشت كار، كارگر و محيط كار 
48-صدور قرار تعطيل و لاك و مهر تمام يا قسمتي از كارگاه توسط دادستان حسب گزارش كارشناسان بهداشت حرفه‌اي وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي تا رفع نواقص و معايب موجود 
49-اعمال ماده 688 قانون مجازات اسلامي‌و نيز ماده 2 آئين‌نامه بهداشت محيط نسبت به انجام دهندگان هر اقدامي‌كه تهديد عليه بهداشت عمومي‌شناخته شود و همچنين متخلفين از ضوابط و مقررات بهداشت محيطي 
50-صدور مجوز و نظارت برعملكرد شركتهاي خصوصي ارائه‌كننده خدمات بهداشت حرفه اي و طب كار 
51-نظارت بر انجام معاينات كارگري در كارخانجات 
52-انجام اقدامات نظارتي و كنترلي در قبال رعايت موازين بهسازي محيط، ابزار كار، ملزومات و بهداشت فردي شاغلين، در كليه محلهاي تهيه، توليد، حمل ونقل، توزيع، عرضه و مصرف مواد خوردني، آشاميدني و بهداشتي و اماكن عمومي‌و مراكز بهداشتي درماني و آموزشي و تربيتي و نيز انجام اقدامات نظارتي به كيفيت بهداشتي مواد غذايي در تمام سطوح تهيه، توليد، توزيع وعرضه ومصرف 
53-انجام اقدامات اجرائي و نظارتي لازم به منظور مبارزه با بندپايان و حيوانات ناقل بيماريها و همچنين جلوگيري از آلودگي محيط به سموم و مواد شيميايي 
54-اجراي برنامه‌هاي نظارتي بر تامين بهداشت در مواقع اضطرار 
55-انجام اقدامات نظارتي و كنترلي بر وضعيت بهداشت هوا و ارائه توصيه‌هاي لازم به مراجع ذيربط 
56-انجام اقدامات نظارتي و كنترلي در مراكز كاربرد پرتوهاي يونساز در پزشكي اعم از دزيمتري و بهسازي محيط و بهداشت فردي شاغلين مربوطه و برخورد با متخلفان 
57-انجام اقدامات نظارتي و ارائه توصيه‌هاي لازم در زمينه مديريت جمع‌آوري، حمل و نقل، نگهداري و دفع نهائي زباله و مواد زائد جامد و مايع و پيگيري رفع نواقص 
58-اجراي برنامه‌هاي گسترده آموزشي و جلب همكاري بين بخشي و مردمي به‌ويژه در سطح روستاها به منظور پيشبرد برنامه‌هاي بهداشت محيطي 
59-انجام برنامه‌هاي آموزشي گسترده در قبال كنترل كاهش مصرف دخانيات و ساير برنامه‌هاي ابلاغي از وزارتخانه در اين زمينه 
60-صدرو گواهينامه ارزشيابي ساليانه بيمارستاني 
61-صدور پروانه‌هاي تاسيس و مسئولين فني مراكز پزشكي و پيراپزشكي 
62-توسعه، گسترش و به روزآوري شبكه اطلاع رساني پزشكي جهت ارائه خدمات در راستاي ضوابط و دستورالعمل‌هاي وزارتخانه 
63-برآورد نيروي انساني مورد نياز واحدهاي تابعه و پيش‌بيني سازوكارهاي تامين آن 
64-انجام كليه امور پرسنلي (از جمله امور استخدامي، رفاهي، بازنشستگي و ...) اداري، خدمات پشتيباني، تهيه و تنظيم و اجراي بودجه، نگهداري حسابها، انجام هزينه ها، حفظ اموال و نظارت بر حسن اجراي آنها و ارزشيابي و پيگيري فعاليتهاي واحدهاي تابعه براساس ضوابط دستورالعمل‌هاي كشوري 
65-بررسي نياز فضاهاي فيزيكي اعم از ايجاد، توسعه، نوسازي و يا نگهداري و اعلام به واحد ذيربط در وزارتخانه 
66-عقد قراردادهاي طرحهاي عمراني با پيمانكاران و نظارت بر اجراي صحيح و كامل آنها 
67-بررسي و بازنگري اهداف، وظايف، ساختار سازماني و ارائه پيشنهادات اصلاحي به منظور تقسيم صحيح مسئوليتها، پيشگيري ازتداخل وظايف و ايجاد نظام پايدار و هماهنگ كننده تشكيلاتي براساس ضوابط و دستورالعمل‌هاي كشوري و با نظارت، هماهنگي و تاييد وزارتخانه و مراجع ذيربط 
68-بازنگري و اصلاح فرايندها، سيستم‌ها و روشهاي انجام كار با توجه به شرايط و متقضيات منطقه براساس ضوابط و دستورالعمل‌هاي كشوري و وزارتخانه 
69-تهيه تشكيلات تفصيلي شرح وظايف و شرايط احراز پستها براساس ضوابط و دستورالعمل‌هاي كشوري بانظارت، هماهنگي وتاييد وزارتخانه و مراجع ذيربط 
70-ارزشيابي مشاغل وجاري نگهداشتن امر طبقه بندي مشاغل براساس ضوابط و دستورالعمل‌هاي كشوري و با نظارت، ‎‎‎ هماهنگي وتاييد وزارتخانه و مراجع ذيربط 
71-برنامه ريزي در جهت ارتقاء انگيزش كاركنان 
‎‎‎72-برنامه ريزي در جهت ارتقاء انگيزش كاركنان 
73-تيپولوژي نقشه‌هاي ابنيه بهداشتي، درماني، آموزش پزشكي با توجه به اقليم‌هاي متفاوت استان 
74-بررسي و تصويب پيشنهادهاي مشاورين طرح‌ها و پروژه‌هاي در دست اجرا 
75-ارائه نقطه‌نظرات عوامل بهره‌بردار به مشاورين و مجريان طرح‌ها و پروژه‌هاي عمراني به منظور انجام تغييرات لازم 
76-كنترل برنامه تأمين اعتبارات پروژه‌ها و ايجاد تناسب لازم بين برنامه زمان‌بندي و برنامه تأمين اعتبارات 
77-كنترل پيشرفت فيزيكي پروژه‌ها و مقايسه آن با برنامه زمان‌بندي و هزينه‌هاي انجام‌يافته 
78-كنترل مراحل مختلف عمليات اجرايي با شرح مندرج در موافقتنامه‌ها در مورد پروژه‌هايي كه توسط بخش غيردولتي قابل انجام نباشد. 
79-اجراي قانون تأمين و توزيع نيروي انساني بر اساس جدول زمان‌بندي و سهميه‌بندي ستاد وزارتخانه 
80-تمديد مأموريت آموزشي مصوب‌شده
