
 

 

 کمیته آموزش شرح وظایف و نحوه عملکرد 

 درماني علامه بهلول گنابادیپژوهشي و   آموزشي مرکز

 کمیته آموزشي علوم پزشکي:

  ن یو تأم  تیدر ترب  یلیبد   ی نقش ب  ،ی نیبال  ی عرصه آموزش ها  ن یبه عنوان مهم تر  ی آموزش   ی ها  مارستانیب      
نظام سلامت مرهون تلاش ها و    ی و تحقق اهداف متعال  ند ینما  ی م  فا یبخش سلامت، ا  ازیمورد ن  یانسان  ی روین

نظام آموزش    افته یادغام    ی باشد. در کشور ما با توجه به الگو   یمراکز م   نیا  رانیمتخصصان و مد   د،یزحمات اسات
است.   تیبا اهم اریبس ینی آموزش بال  تیفی ک ی در ارتقا  یآموزش  یها مارستانیو پژوهش در ارائه خدمات، تقش ب

  یانسان  ی روین  تیسازمان ترب   کیمراکز به عنوان    نیا  یآموزش   یندهایو اداره فرآ  تیری در مد   ی آموزش   نینقش معاون
برخوردار    ی ا  ژه یو  تیاز اهم  ی راپزشکیو پ  ی پرستار  ،یحرفه ا   ی دکترا  ، یلیتکم  لاتیاز تحص  عم مختلف ا  ی در رده ها

مرور متون و منابع، بهره    ق یاز طر   یدرمان  یمراکز آموزش   یآموزش   نیمعاون  فیراستا شرح وظا  نیباشد. در ا  یم
استفاده از نظر خبرگان و پس    ،دانشگاهها  ریسا  اتیاستفاده از تجرب  ،یآموزش   یاعتباربخش  یاز استانداردها  یمند 

  ی ن یآموزش بال  ت یفیک یو ارتقا نیدانشگاه و با هدف تضم  ی و شورا  ی نیآموزش بال  ،ی آموزش  یاز طرح در شوراها
  ته یها کم  تهیکم  ن یاز ا  یک یباشد که    ی مختلف م  یها  تهیکم  ل یتشک   ی معاون آموزش   یاز نقش ها  یکیاست.  

 .د یگرد ن یو تدو  هیهت  لیاست که به شرح ذ یآموزش علوم پزشک

  اهداف کمیته: 
 آن ها.  یو ارائه راهکار برا  مارستانیموجود در ب ی پژوهش یآموزش  یندهایموانع در فرآ یررسب •

 .مارستانیب انیو دانشجو دیاز اسات یو پژوهش یآموزش یازسنجین یاجرا  •

 . یو پژوهش یآموزش یهاها، و دورهکارگاه ها، برنامه یجهت برگزار ازیامکانات مورد ن هیو ته ن یتدو ،یزیربرنامه •

 . هادانشکده یابلاغ شده از سو یهادرست دستورالعمل ینظارت بر اجرا •

 نهیزم نیگزارش لازم در ا هیو کوشش در رفع مشکلات و موانع کار و ته ی علم ئتیاعضاء ه یها  تیکار و فعال یابیارزش  •

 مارستان یب یرفاه  یدر فضاها انیرفاه دانشجو نیعکاس و فراهم نمودن موجبات تأمان •

 . یو کمک آموزش یآموزش لیوسا لی و تحو هیو ته یریگیپ  درخواست، •

که شیوه نامه رسیدگی به اینگونه پیگیری و بررسی مشکلات آموزشی انضباطی فرآگیران و دانشجویان در محیط بیمارستان   •
 تخلفات  بصورت شفاف  تدوین شده و در این کمیته طرح خواهد شد. 

بیمارستان تشکیل جلسه میدهد و جلسات فوق العاده هم با هماهنگی معاونت  کمیته آموزش بیمارستان  هر ماه یکبار در  •
 . آموزشی خارج از بازه تشکیل خواهد شد

 



 

 

عنوان مسئولیت در  اعضاء اصلي کمیته 
 تیم

 تواتر تشکیل جلسات 

معاونت   درخواست درصورت و  بار یک ماه هر تیم   رئیس معاون آموزشی بیمارستان  
 العاده آموزشی بصورت فوق 

  عضو تیم     معاونت EDOمسئول 

  عضو تیم   کارشناس مسئول امور آموزشی 

  عضو تیم     آموزشی  کارشناس پژوهشی معاونت

  عضو تیم   کارشناسان گروههای آموزشی 

  عضو تیم   مدیر خدمات پرستاری بیمارستان 

  عضو تیم مدیر داخلی بیمارستان

  عضو تیم   بیمارستان  بهبود کیفیتسوپروایزر 

 


