
 

 

  تیم مدیریت آموزش شرح وظایف و نحوه عملکرد 

   علامه بهلول گنابادی  درماني پژوهشي و آموزشي  مرکز 
و اداره موفق آن وابسته به مدیریت و رهبری هوشمند، ترویج  بوده    سازمانی پیچیده و پر خطر  مرکز آموزشی پژوهشی درمانی       

آموزشی   تیم مدیریت  است.  از خرد جمعی  استفاده  و  مرکز  کار گروهی  این  اعتباربخشی  در  استانداردهای  با  آموزشی  براساس  و 
هریک از مدیران، اعضای هیئت علمی و مسئولان بخشها و   آموزشی  در تعیین نقش های اجرایی  مشارکت کمیته های بیمارستانی  

و با آموزشی شدن بیمارستان، تیم مدیریت آموزشی با    ۱۳۹۶برنامه ریزی و نظارت می نماید. در این بیمارستان از سال    ، واحدها
  پیاده سازی استاندارد های آموزشی اعتبار بخشی منظور  به  بیمارستان  مدیریت  و   ریاست  واحدها،   مسئولین حضور معاون آموزشی،  

 یده است.تشکیل گرد و نظارت بر حسن اجرای آن وزش بالینیتدوین اهداف آموزشی، بهبود کیفیت و توسعه آم

 از شده ابلاغ  آموزشی بخشی اعتبار استاندارهای بررسی و  نظر  تبادل  آموزشی  مدیریت تیم تشکیل از هدف 

  ارایه  و  ...و بهداشت و  پیراپزشکی ،  پرستاری مختلف پزشکی گروههای مشکلات  بررسی همچنین  و وزارت طرف

 آموزشی های فعالیت کلیه به مربوط های  گیری تصمیم  و  ها  ریزی برنامه برای عملی و  علمی راهکارهای

 اهداف تیم مدیریت آموزش به شرح ذیل میباشد.. سایر باشد  می  مربوطه  های  حیطه درهمه  وپژوهشی

 تهیه سند استراتژیک اهداف آموزشی بیمارستان هماهنگ با سیاست های اصلی بیمارستان و دانشگاه    -  ۱

 تدوین برنامه عملیاتی و پیش بینی منابع موردنیاز   ،     -  2

 ارائه پیشنهاد در بهبود کیفیت آموزش     -۳  

 شناسایی،تصویب،بازنگری و ابلاغ فرآیندهای آموزشی بیمارستان   -  4

 نمودن شاخص های برنامه ای، مسئول پایش و اندازه گیری ومیزان پیشرفت برنامه های آموزشی و بهبود کیفیتمشخص    -  5

 پردازش نتایج شاخص های فرآیندی، عملکردی وبرنامه ای   -  ۶

 تهیه عنوان های پژوهشی با توجه به مشکلات مطروحه در بخش های آموزشی و درمانی    -  7

 تدوین برنامه بهبود کیفیت و اقدام اصلاحی با مشارکت صاحبان فرآیند بر اساس نتایج و تحلیل شاخص های عملکردی     -8

 برنامه ریزی جهت ارتقای مداوم آموزش بالینی در مرکز      -۹

 ارزیابی مستمرنتایج تصمیمات کمیته های بیمارستانی از نظر دستیابی به اهداف و اثربخش بودن آنها     -  ۱0

 نظارت واجرای قوانین تشویق و راتقا همه جانبه برعملکرد فراگیران   -  ۱۱

 بررسی نتایج بازدیدهای ایمنی بیمار و تصویب اقدام های اصلاحی    -۱2

 نظارت بر صحت عملکرد اعضای هیأت علمی در امر آموزش     -۱۳



 

 

هم با    فوق العاده  تیم مدیریت آموزش هر سه ماه یکبار در بیمارستان تشکیل جلسه میدهد و جلسات

 هماهنگی معاونت آموزشی خارج از بازه تشکیل خواهد شد.

  

عنوان مسئولیت در  اعضاء اصلی کمیته 
 تیم

 تواتر تشکیل جلسات 

 درخواست  درصورت و  بار یک ماه سه هر رئیس تیم  رئیس بیمارستان
 معاونت آموزشی بصورت فوق العاده 

  EDUسرپرست واحد  دبیر کمیته 

  عضو تیم   معاون آموزشی بیمارستان  

  عضو تیم   مدیر گروه داخلی بیمارستان 

  عضو تیم   مدیر گروه اطفال 

  عضو تیم   مدیر گروه جراجی 

  عضو تیم   مدیر گروه طب اورژانس

  عضو تیم   مدیر گروه روانپزشکی  

  عضو تیم   روئسای بخش ها  

  عضو تیم   رئیس دانشکده پرستاری 

  عضو تیم   رئیس دانشکده پیراپزشکی 

  عضو تیم   مدیر خدمات پرستاری بیمارستان 

  عضو تیم   سوپروایزر آموزشی بیمارستان 

 

 


