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 مرکز آموزشی، پژوهشی و درمانی علامه بهلول گنابادی

Logbook 

 زیآمودفترچه ثبت فعالیت های دوره کار

 چشمبخش  -دانشجویان پزشکی 

 

 نام و نام خانوادگی:                                     

 شماره دانشجویی:                               

 محترم :ز موآكار      

، به منظور ثبت فعالیتهای  چشمزی آمودوره كار Logbook  (LB )دفترچه حاضر تحت عنوان 

و بررسی میزان تماس و برخورد شما با شما در طول دوره مهارتهای عملی بالینی و  –آموزشی 

 طراحی شده است . درپایان دوره اطلاعات موجود در چشم  و مشکلات شایع طبی بیماریها 

LB از شما انتظار می رود ضمن ثبت . شیابی مورد استفاده قرار می گیردتعیین نمرات و ارز جهت

 كامل اطلاعات در حفظ آن كوشا باشید .
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 تکمیل شود آموزاین قسمت توسط دانشجوی کار

 نام دانشجو:                                         شماره دانشجویی:

 : .........../............/............. الی .........../............./............     چشمدر بخش  آموزیتاریخ كار

 

 

 این قسمت توسط مدیر گروه تکمیل می شود

چشم زی بخش آموتایید می گردد كه خانم/آقای ................................................. در دوره كار

 در دوره را به طور كامل گذرانده است. شركت كرده وظایف مشخص شده

 تاریخ:.........../............./.............

 نتیجه ارزشیابی:

    چشم مهر تایید مدیرگروه

 

  :ز محترمآموکار

، پژوهشی و عملی تجربیات گوناگون در زمینه های مختلف آموزشیآموزی شما در طول دوره كار

عطف  ی از آموزش پزشکی عمومی و نقطه مرحلهآخرین را كسب خواهید كرد و در این دوره كه 

كه  دیاز اطلاعات پزشکی و قضاوت بالینی رسیده ا یبه حدباشد  پزشکی می آموزش بالینی رشته

بیماران قرار گرفته و با به كار در مواجهه با و گاه تحت نظر اساتید به طور مستقل بتوانید گاه 

 .دیت درمان بیماران مشاركت نماییدر تشخیص و مدیر خود بستن عملی آموخته های
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 اساتید بخش:

 چشمعضو گروه آموزشی  و مدیر گروه               آقای دكتر نصیری       -1

 موزشی چشمآدكتر زنجانی                       عضو گروه خانم  -3

 

 شناسنامه درس:   

 چشم زیآمونام درس: كار

 چشمزی آموعنوان دوره: كار

   3تعداد واحد:

 آقای دكتر نصیری        : مدیر گروهنام 

 چشمآموزی گروه هدف: كار

  یفیزیوپاتولوژز: دروس پیش نیا

 درمانگاه تخصصی بیمارستان  ،4مکان برگزاری: بخش جراحی
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 تعریف دوره:

واحد می باشد و جهت محقق شدن  3ماهه به ارزش  1یک دوره اجباری  چشم كارآموزیدوره 

 برگزار می گردد. چشماهداف آموزشی در بخش 

  :آموزشی برنامه این از انتظار مورد پیامدهای 

هدف از این برنامه آموزشی ایجاد زیربنای مناسبی برای طبابت مستقل پس از دانش 

عمومی است كه جنبه های مهم تامین و ارتقای سلامت، طب آموختگی به عنوان پزشک 

 پیشگیری، و مراقبت حاد و مزمن در حیطه بیماری های جراحی را در بر گیرد.

 در پایان دوره از فراگیر انتظار می رود بتواند:  

 حیطه دانش: -الف 

 كسب دانش لازم برای برخورد با شکایات و نشانه های شایع در بیماری های چشم  -

 اورژانس های چشم پزشکی و اطلاع از نحوه مراقبت های اولیه ،اصول درمان و ارجاع را بداند.-

 بیماریهای رایج چشمی در كشور و شیوع آنها را بداند. -

 ا بداند. برنامه های رایج كشوری در حیطه چشم پزشکی ر - 

 حیطه مهارت: -ب

 -كسب مهارت در اخذ شرح حال چشم پزشکی، جمع بندی، و ارائه تشخیص های افتراقی  -

 كسب مهارت در معاینات پایه چشم پزشکی

 كسب مهارت استفاده از افتالموسکوپی مستقیم-

 حیطه نگرش: -ج

اخلاقی، مسایل قانونی و تحوة نتیجه آشنائی با در نحوه برخورد با بیماران و همراهان از نظر اصول 

 گیری از دانش و مهارت خود

 آشنائی با برقراری تعامل با سایر همکاران در حیطه پزشکی )اعم از پزشکان، پرستاران و غیر پزشکان( -

 آشنائی با برقراری ارتباط با خانواده مراجع و آموزش به خانواده - 
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 روش آموزش:

و ی درمانگاهآموزش : آموزش بالینی در بخش چشم براساس كنفرانس اساتید و دانشجویان،  .1

 بحث گروهی و.....

Bedside teaching 

Lecture  

group discussion  

Role model  

، در كلاس بخش طبق برنامه اعلام شده در هر دوره بحث گروهی و كنفرانسها .2

 .شودمی تشکیل بیمارستان  3جراحی

دانشجویان زیر نظر استاد  علامه بهلول گنابادی،درمانگاه در درمانگاه تخصصی  .3

مربوطه بیماران را ویزیت می نمایند. نکات مهم تاریخچه، معاینه فیزیکی و 

تشخیص و درمان و چگونگی پیگیری بیمار بحث می گردد. بیماران ابتدا توسط 

مربوطه بحث می شوند. و  دانشجویان كارورز معاینه می شوند و با حضور استاد

 تشخیص و درمان بیماران از دانشجویان كارآموز سوال می شود.
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 زمانبندی آموزش:برنامه 

 برنامه
 

 کلاس

 

 اساتید

 

 درمانگاه
 اتاق عمل

  13-10ساعت

 اقای دکتر نصیری زنجانیانم دکترخ زنجانیدکتر  خانم 10-8 شنبه

 اقای دکتر نصیری اقای دکتر نصیری 7:15-8 یکشنبه
 

 اقای دکتر نصیری زنجانیخانم دکتر زنجانیدکتر  خانم 10-8 دوشنبه

  خانم دکترزنجانی زنجانیدکتر  خانم 10-8 سه شنبه

  اقای دکتر نصیری اقای دکتر نصیری 7:15-8 چهارشنبه

 پنجشنبه

 
- -  

 

 خواهد بود.قابل تغییر چشم برنامه فوق بر طبق نیاز بخش و نظر اساتیدگروه 
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عناوینی كه باید آموزش داده شود و فراگرفته شود تا پیامدهای فوق الذكر حاصل 

 :شوند

 آناتومی و فیزیولوژی .1

 معاینه چشم پزشکی .2

 آشنایی با وسایل چشم .3

 فارماكولوژی در چشم پزشکی .4

 اپتیک و عیوب انکساری .5

 اشکی بیماریهای پلک و مجاری .6

 بیماریهای ملتحمه و اسکلرا .7

 بیماریهای قرنیه .8

 ه آبیماریهای پوو .9

 استرابیسم و آمبلیویی .10

 هیپرتانسیورتینوپاتی دیابتیک و  .11

 بیماریهای ویتره و رتین .12

 بیماریهای عدسی چشم .13

 گلوكوم و درمان آن .14

 اورژانس های شایع چشم  .15
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 :شرح وظایف کارآموز 

صبح در بیمارستان حضور داشته  7:15كارآموزان می بایست هر روز صبح راس ساعت  .1

ظهر می باشد. حضور كلیه كارآموزان دوره در  13باشند و ساعت خروج از بیمارستان

 تمام برنامه های فوق الزامی است.

پوشیدن روپوش سفید و تمیز در تمام ساعات حضور در بیمارستان و نصب كارت  .2

 شناسائی عکسدار بر روی روپوش الزامی است.

ترک راند آموزشی و كارآموز بدون اطلاع قبلی استاد مربوطه و یا مدیر گروه حق  .3

 ندارد.شی و یا درمانگاه را كلاسهای آموز

در صورت نیاز به مرخصی ضروری لازم است با درخواست كتبی از طرف كارآموز و تائید  .4

هد مدیر صورت گیرد. در غیر اینصورت غیبت محسوب شده و منجر به حذف دوره خوا

 شد.

 

 :یارزشیاب 

 (1۰امتحان كتبی پایان بخش ) اسکی برگزاری امتحان، log book تکمیل( الف 

 و مصاحبه بالینی،  حضور و غیاب و رعایت اخلاق پزشکیب( ارزیابی عملی كارآموز شامل  

كل  %۶۰نمره در صورتی كه كارآموز كمتر از  (1۰ )توسط دانشجو در درمانگاه حضور فعال

  را كسب نماید لازم است تجدید دوره شود( 12نمره ارزشیابی )كمتر از 
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کارآموزی ( دوره Log bookچک لیست )

 بخش چشم
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 موز محترم:آکار

 ماهه یک دوره طول در شما مستمر های فعالیت ثبت جهت دارید رو پیش كه را ای دفترچه 

می باشد. بخشی از ارزیابی پایان دوره شما، مربوط به اطلاعات ثبت شده در این  چشم كارآموزی

راهنمای ارزنده ای برای پی بردن به  ،ر آن تجزیه و تحلیل اطلاعاتبدفترچه می باشد. علاوه 

 نقص ها و رفع آن خواهد بود. بنابراین در حفظ آن كوشا باشید.

  :log bookمقررات تکمیل 

كار آموز موظف است كه فعالیتهای علمی و مهارتهای عملی كسب شده را طبق جداول  -1

  استاد مربوطه برساند. روزانه ثبت و به امضاء log bookمندرج در 

را در اختیار گرفته  log bookدر طول دوره یک ماهه آموزش، اساتید گروه می توانند  -2

 و آنرا ارزیابی نمایند

را به مدیر گروه  log bookآموزشی، لازم است كارآموز در پایان دوره یک ماهه  -3

نمره  ۸آموزشی تحویل نماید تا از مندرجات آن برای ارزیابی پایان دوره استفاده نماید )

 كلی پایان دوره (.

 ، تکرار بخش الزامی خواهد بود.log bookدر صورت عدم تکمیل  -4
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های آموزشی كارآموز )فعالیت در عرصه های راند، چک لیست بررسی میزان دستیابی به حداقل 

 .درمانگاه و اتاق عمل(، هر یک از فعالیتها باید بوسیله اساتید تائید شود
 

 

 

معاینه چشم 

 پزشکی
 

 امضاء تاریخ  نام بیمار

   

   

   

   

   

  
 

 

 

معاینه 

حركات 

 چشمی
 

 امضاء تاریخ  نام بیمار
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بیمار معاینه 

با اسلیت 

 لامپ
 

 امضاء تاریخ  نام بیمار

   

   

   

   

   

 

 

 

 

انجام 

افتالموسکوپی 

 مستقیم

 امضاء تاریخ  نام بیمار
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شناخت 

وسایل چشم 

 پزشکی

 امضاء تاریخ  نام وسیله

   

   

   

   

   

 

 

 

اندازه گیری 

 حدت بینایی

 امضاء تاریخ  نام بیمار
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خارج كردن 

جسم 

خارجی 

قرنیه با 

 اسلیت لامپ

 امضاء تاریخ  نام بیمار

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 
 

 

 بیماریهایی که دانشجو در درمانگاه چشم با آنها اشنا می شود.

روش های -تظاهرات بالینی نام بیمار مشاهده بیماری

 درمان-تشخیصی

 تایید استاد

 خیر بلی

      كاتاراكت

      گلوكوم

      استرابیسم

      آمبلیوپی

      ناخنک

كدورت های 

 قرنیه

     

      پتوریس

انسدادمجرای 

 اشکی

     

      اگزوفتالمیا

عیوب 

 انکساری

     

 CRVO)ضایعات 

CRAO) عروقی

 چشم

     

جداشدگی 

 شبکیه

     

دیابت 

 رتینوپاتی

     

      تیبلفار



15 
 

 نام و نام خانوادگی :                                             گروه آموزشی:

 استاد:                                                              تاریخ:

 ارزیابی:
 

 

ارزیابی 

درون 

 بخشی

 نمره2 در كلاس و درمانگاه حضور به موقع

 نمره Loog book 4تکمیل 

 نمره 1 رعایت اخلاق حرفه ای و اسرار پزشکی

 نمره 3 شركت فعالانه در معاینه بیماران درمانگاه

 

 نمره1۰حداكثر  نمره عملی كاراموز

 نمره1۰حداكثر  نمره كتبی كاآموز

  نمره كارآموز از نظر استاد مربوطه )امضاء و مهر(
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 یادداشت ها:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


