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ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ ﻭﺍﺣﺪ آﻣﻮﺯﺵ ﻭ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺑﻪ ﻫﻤﺮﺍﻩ ﺭﺍﻫﻨﻤﺎي ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ

معاونت پرستاری

ﻧﺎﻡ ﺩﺍﻧشگاه ﻋﻠﻮﻡ ﭘزشکی ....... ﻧﺎﻡ ﻣﺮﮐﺰ ﭘﺰﺷﮑﯽ آﻣﻮﺯﺷﯽ ﻭ ﺩﺭﻣﺎنی .......... ﻧﻮﻉ ﻣﺮﮐﺰ ............. نوع تخصص 
ﺗﻌﺪﺍﺩ ﺗﺨﺖ ﻓﻌﺎﻝ ....... ﻣﻴﺎﻧﮕﻴﻦ ﮐﻞ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺗﺮﺧﻴﺺ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﻣﺎﻩ ........ ﻣﻴﺎﻧﮕﻴﻦ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺗﺮﺧﻴﺺ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭيﻫﺎي ﻣﻨﺘﺨﺐ ﺩﺭ ﻣﺎﻩ .......ﻣﻴﺎﻧﮕﻴﻦ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺗﺮﺧﻴﺺ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﺳﺎﯾﺮ ﺑﻴﻤﺎﺭيﻫﺎي ﻣﺪ ﻧﻈﺮ ﺑﻴﻤﺎﺭستان ﺩﺭ ﻣﺎﻩ   ....... ﺗﻌﺪﺍﺩ مصاحبه های ﺍﻧﺠﺎﻡ شده ﺑﺎ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺩﺭ ﻣﺎﻩ   ...... ﺗﻌﺪﺍﺩ ﺭﻭﺯﻫﺎي ﻓﻌﺎﻟﻴﺖ ﻭﺍﺣﺪ .......  ﺗﻌﺪﺍﺩ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺱ/ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺳﺎﻥ ﺷﺎﻏﻞ ﺩﺭ ﻭﺍﺣﺪ ..........
ﻧﮑﺘﻪ: ﺩﺭ ﺗﻤﺎﻡ ﺳﻮﺍﻻﺕ، ﺩﺭ ﺻﻮﺭﺗﻴﮑﻪ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﺗﺎ ﺣﺪﻭﺩي، ﺩﺭﺝ ﻣﯽ ﺷﻮﺩ؛ ﻋﻠﺖ آﻥ ﺩﺭ ﻗﺴﻤﺖ ﺗﻮﺿﻴﺤﺎﺕ ﺛﺒﺖ ﺷﻮﺩ.
	ﻣﺤﻮﺭ ﺳﺎﺧﺘﺎﺭي ﻭﺍﺣﺪ

	ﺗﻮﺿﻴﺤﺎﺕ
	ﺭﺍﻫﻨﻤﺎي ﺍﺭﺯﯾﺎب
	ﺍﺑﺰﺍﺭ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ
	ﻏﻴﺮﻗﺎﺑﻞ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ
	ﺧﻴﺮ
(0)
	ﺗﺎ ﺣﺪﻭﺩي
(1)
	ﺑﻠﯽ
(2)
	ﺍﺳﺘﺎﻧﺪﺍﺭﺩ ﺍﺭﺯﯾﺎب
	ﺭﺩﯾﻒ

	
	ﻣﻨﻈﻮﺭ ﺍﺯ ﻓﻀﺎي ﻣﺴﺘﻘﻞ، ﺍﺧﺘﺼﺎﺹ ﯾﮏ ﺍﺗﺎﻕ ﺑﺎ ﺗﺠﻬﻴﺰﺍﺕ ﻣﻨﺪﺭﺝ ﺩﺭ
ﺩﺳﺘﻮﺭﺍﻟﻌﻤﻞ ﮐﻪ ﮐﺎﻣﻼ ﻣﺴﺘﻘﻞ ﻣﯽ ﺑﺎﺷﺪ؛ ﺍﺳﺖ. ﺩﺭ ﺻﻮﺭﺗﻴﮑﻪ ﻓﻀﺎي ﻣﺬﮐﻮﺭ ﺑﺎ ﺷﺨﺺ ﯾﺎ ﻭﺍﺣﺪ ﺩﯾﮕﺮ ﻣﺸﺘﺮک ﺍﺳﺖ، ﺗﺎ ﺣﺪﻭﺩي ﺍﻧﺘﺨﺎب ﺷﻮﺩ. ﺍﮔﺮ ﻫﺮ ﮐﺪﺍﻡ ﺍﺯ ﺑﺨﺶ ﻫﺎي ﺑﺴﺘﺮي، ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺧﻮﺩ ﺭﺍ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻣﯽ ﺩﻫﻨﺪ، ﭘﺎﺳﺦ ﺧﻴﺮ ﺍﺳﺖ. ﺩﺭ ﺻﻮﺭﺗﻴﮑﻪ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﺗﺎ ﺣﺪﻭﺩي ﯾﺎ ﺧﻴﺮ، ﺩﺭﺝ ﻣﯽ ﺷﻮﺩ؛ ﻋﻠﺖ آﻥ ﺩﺭﻗﺴﻤﺖ ﺗﻮﺿﻴﺤﺎﺕ ﺛﺒﺖ ﺷﻮﺩ.
	



ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	


ﻭﺍﺣﺪ  ﺭﺍﻩ  ﺍﻧﺪﺍﺯي  ﺷﺪﻩ  ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻥ، ﺩﺍﺭﺍي ﻓﻀﺎي ﻣﺴﺘﻘﻞ ﻭ ﺗﺠﻬﻴﺰﺍﺕ ﺍﺳﺘﺎﻧﺪﺍﺭﺩ ﻃﺒﻖ ﺩﺳﺘﻮﺭﺍﻟﻌﻤﻞ ﺍﺳﺖ.
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ﺍﻧﻄﺒﺎﻕ ﺑﺎ ﺩﺳﺘﻮﺭﺍﻟﻌﻤﻞ ﺍﺑﻼﻏﯽ
	ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺱ/ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺳﺎﻥ ﺷﺎﻏﻞ ﺩﺭ ﻭﺍﺣﺪ ﺑﺮ ﺍﺳﺎﺱ ﺷﺮﺍﯾﻂ ﺍﺣﺮﺍﺯ ﻣﻨﺪﺭﺝ ﺩﺭ ﺩﺳﺘﻮﺭﺍﻟﻌﻤﻞ ﺍﺑﻼﻏﯽ،
ﻣﻨﺼﻮب ﺷﺪﻧﺪ.
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ﻓﻴﺰﯾﮏ ﯾﺎ ﻓﺎﯾﻞ ﺍﺑﻼﻍ
	
ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﺍﺑﻼﻍ ﺳﻮﭘﺮﻭﺍﯾﺰﺭ آﻣﻮﺯﺵ ﺳﻼﻣﺖ ﺑﻪ ﻋﻨﻮﺍﻥ ﻣﺴﺌﻮﻝ ﻭﺍﺣﺪ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻥ ﻭ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺱ/ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺳﺎﻥ ﻭﺍﺣﺪ ﺻﺎﺩﺭ ﻭ ﺩﺭ ﺍﺧﺘﻴﺎﺭ ﻓﺮﺩ/ ﺍﻓﺮﺍﺩ ﻗﺮﺍﺭ
ﺩﺍﺩﻩ ﺷﺪﻩ ﺍﺳﺖ.
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	آﻣﻮﺯﺵ ﻧﺤﻮﻩ ﺗﮑﻤﻴﻞ ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﻣﺼﺎﺣﺒﻪ، ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻧﻴﺎﺯﺳﻨﺠﯽ آﻣﻮﺯﺷﯽ، ﻣﺼﺎﺣﺒﻪ ﺑﺎ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﯾﺎ
ﻣﺮﺍﻗﺐ، ﻧﺤﻮﻩ ﺍﺣﺼﺎ ﺷﺎﺧﺺ ﻫﺎي ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ ﻭﺍﺣﺪ ﻭ ﺗﺤﻠﻴﻞ ﮔﺰﺍﺭﺵ ﻫﺎي ﺍﺣﺼﺎ ﺷﺪﻩ- ﺿﺮﻭﺭي ﺍﺳﺖ
ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺱ/ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺳﺎﻥ ﺷﺎﻏﻞ ﺩﺭ
ﻭﺍﺣﺪ، ﺩﻭﺭﻩ ﺗﻮﺍﻧﻤﻨﺪﺳﺎﺯي ﺍﺻﻮﻝ ﻭ ﺭﻭﺵ ﻫﺎي آﻣﻮﺯﺵ ﺑﻪ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺭﺍ
ﮔﺬﺭﺍﻧﺪﻩ ﻭ ﮔﻮﺍﻫﯽ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺭﺍ ﺍﺧﺬ
ﻧﻤﻮﺩﻩ ﺑﺎﺷﺪ
	

ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	
ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺱ/ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺳﺎﻥ ﻭﺍﺣﺪ ﺩﺭ ﺧﺼﻮﺹ ﻧﺤﻮﻩ ﻓﻌﺎﻟﻴﺖ ﺩﺭ ﻭﺍﺣﺪ آﻣﻮﺯﺵ ﺩﯾﺪﻩ ﺍﻧﺪ.
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HIS ﺭﻭﯾﺖ
	ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺱ/ ﮐﺎﺭﺷﻨﺎﺳﺎﻥ ﻭﺍﺣﺪ ﺑﻪ ﻟﻴﺴﺖ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺗﺮﺧﻴﺺ ﺷﺪﻩ ﺍﺯ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻥ ﺍﺯ ﻃﺮﯾﻖ
HISﺩﺳﺘﺮﺳﯽ ﺩﺍﺭﺩ.
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	ﻣﺤﻮﺭ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﺧﺪﻣﺎﺕ ﻭﺍﺣﺪ

	ﺗﻮﺿﻴﺤﺎﺕ
	ﺭﺍﻫﻨﻤﺎي ﺍﺭﺯﯾﺎب
	ﺍﺑﺰﺍﺭ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ
	ﻏﻴﺮﻗﺎﺑﻞ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ
	ﺧﻴﺮ
(0)
	ﺗﺎ ﺣﺪﻭﺩي
(1)
	ﺑﻠﯽ
(2)
	ﺍﺳﺘﺎﻧﺪﺍﺭﺩ ﺍﺭﺯﯾﺎب
	ﺭﺩﯾﻒ

	
	ﺯﻣﺎﻥ ﺷﺮﻭﻉ: ﺣﺪﺍﻗﻞ ﺍﺯ 24 ﺳﺎﻋﺖ ﭘﺲ ﺍﺯ ﺗﺮﺧﻴﺺ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺍﺯ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻥ ﻭ ﺯﻣﺎﻥ ﭘﺎﯾﺎﻥ: ﺣﺪﺍﮐﺜﺮ ﯾﮑﺴﺎﻝ ﭘﺲ
ﺍﺯ
	
ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﺯﻣﺎﻥ ﺷﺮﻭﻉ، ﭘﺎﯾﺎﻥ ﻭ ﺗﻮﺍﺗﺮ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ، ﺑﺮ ﺍﺳﺎﺱ ﺩﺳﺘﻮﺭ ﭘﺰﺷﮏ ﻣﻌﺎﻟﺞ/ ﺳﻄﺢ ﺑﻨﺪي ﺍﺑﻼﻏﯽ/ ﺗﺸﺨﻴﺺ ﭘﺮﺳﺘﺎﺭي ﺗﻌﻴﻴﻦ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ
ﻣﯽ ﺷﻮﺩ.
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	ﻓﺮﻡ ﻫﺎي ﺧﻼﺻﻪ ﭘﺮﻭﻧﺪﻩ ﻭ ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ
	ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﻫﺮ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﭘﺬﯾﺮﺵ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﻭﺍﺣﺪ، ﺩﺍﺭﺍي ﻓﺮﻡ ﺧﻼﺻﻪ ﭘﺮﻭﻧﺪﻩ ﻭ ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ ﺟﺪﺍﮔﺎﻧﻪ ﺑﻪ ﺻﻮﺭﺕ
ﮐﺎﻏﺬي / ﺍﻟﮑﺘﺮﻭﻧﻴﮏ ﺍﺳﺖ.
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	ﻟﻴﺴﺖ ﻧﻴﺎﺯﻫﺎي آﻣﻮﺯﺷﯽ ﺩﺭ ﻫﺮ ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﺭﻭﯾﺖ ﺷﻮﺩ- ﺭﻧﺪﻭﻡ
ﭼﻨﺪ ﭘﺮﺳﺸﻨﺎﻣﻪ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﭼﮏ ﺷﻮﺩ.
	
ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﻧﻴﺎﺯﻫﺎي آﻣﻮﺯﺷﯽ ﻭ ﻣﺸﺎﻭﺭﻩ ﺍي ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺑﺎ ﺍﺳﺘﻔﺎﺩﻩ ﺍﺯ ﺧﻼﺻﻪ ﭘﺮﻭﻧﺪﻩ ﻭي ﻭ ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﻣﺼﺎﺣﺒﻪ ﺗﮑﻤﻴﻞ ﺷﺪﻩ ﻭ ﻣﺤﺘﻮﺍي آﻣﻮﺯﺷﯽ ﻣﻮﺭﺩ ﻧﻴﺎﺯ ﺑﻪ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺤﻮﯾﻞ، ﺑﺮﺭﺳﯽ
ﻭ ﺛﺒﺖ ﮔﺮﺩﯾﺪﻩ ﺍﺳﺖ.
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ﻓﺎﯾﻞ ﻫﺎ/ ﻣﮑﺎﺗﺒﺎﺕ
	ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	ﮔﺰﺍﺭﺵ ﺍﻗﺪﺍﻣﺎﺕ ﻭ ﻣﺪﺍﺧﻼﺕ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺷﺪﻩ، ﻃﺒﻖ ﺷﻨﺎﺳﻨﺎﻣﻪ ﺷﺎﺧﺺ ﻫﺎ ﺑﻪ ﺻﻮﺭﺕ ﻓﺼﻠﯽ ﻭ ﻣﺎﻫﺎﻧﻪ ﻭ ﺻﺤﻴﺢ
ﺑﻪ ﻣﺒﺎﺩي ﺫﯾﺮﺑﻂ ﺍﺭﺳﺎﻝ ﻣﯽ ﺷﻮﺩ.
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	ﻏﻴﺮ ﻗﺎﺑﻞ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ ﺻﺮﻓﺎ ﺑﺮﺍي ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻥ ﻫﺎﯾﯽ ﻗﺎﺑﻞ ﮔﺰﺍﺭﺵ ﺍﺳﺖ ﮐﻪ ﻓﺎﻗﺪ ﻣﺮﮐﺰ ﺗﺤﻘﻴﻘﺎﺕ ﻭ ﯾﺎ ﺩﺍﻧﺸﮑﺪﻩ ﭘﺮﺳﺘﺎﺭي ﻭ ﻣﺎﻣﺎﯾﯽ ﺑﺎﺷﺪ. ﺩﺭ ﺍﯾﻦ ﺻﻮﺭﺕ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﺍﯾﻦ آﯾﺘﻢ ﺑﻴﻦ ﺳﻮﺍﻻﺕ 6 ﻭ 8 ﻫﻤﻴﻦ ﭼﮏ ﻟﻴﺴﺖ ﺗﻘﺴﻴﻢ ﻣﯽ ﺷﻮﺩ. ﺑﻪ ﻃﻮﺭﯾﮑﻪ ﺑﻪ ﭘﺎﺳﺦ )ﺑﻠﯽ( ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ 3 ﻭ ﺑﻪ ﭘﺎﺳﺦ ﺗﺎ ﺣﺪﻭﺩي آﻥ ﺩﻭ ﺳﻮﺍﻝ، ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ 1/5
ﺗﻌﻠﻖ ﻣﯽ ﮔﻴﺮﺩ.
	


ﻣﺴﺘﻨﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ
	
	
	
	
	

ﺩﺍﻧﺸﮑﺪﻩ ﭘﺮﺳﺘﺎﺭي ﻭ ﻣﺎﻣﺎﯾﯽ ﻭ ﯾﺎ ﺳﺎﯾﺮ ﺩﺍﻧﺸﮑﺪﻩ ﻫﺎ ﻭ ﯾﺎ ﻣﺮﺍﮐﺰ ﺗﺤﻘﻴﻘﺎﺗﯽ ﻣﺘﻨﺎﺳﺐ ﺑﺎ ﺑﻴﻤﺎﺭي ﻫﺎي ﻣﻨﺘﺨﺐ، ﺩﺭ ﺯﻣﻴﻨﻪ ﻫﺎي ﻣﺨﺘﻠﻒ ﺑﺎ ﻭﺍﺣﺪ ﻫﻤﮑﺎﺭي ﺩﺍﺭﻧﺪ.
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	ﻣﺤﻮﺭ ﻋﻤﻠﮑﺮﺩ ﻭﺍﺣﺪ )ﺑﺮﺭﺳﯽ ﺷﺎﺧﺺ ﻫﺎيﻋﻤﻠﮑﺮﺩي(

	ﺗﻮﺿﻴﺤﺎﺕ
	ﺭﺍﻫﻨﻤﺎي ﺍﺭﺯﯾﺎب
	ﺧﻴﻠﯽ ﺿﻌﻴﻒ
(1)
	ﺿﻌﻴﻒ
(2)
	ﻣﺘﻮﺳﻂ
(3)
	ﺧﻮب
(4)
	ﺧﻴﻠﯽ ﺧﻮب
(5)
	ﺍﺳﺘﺎﻧﺪﺍﺭﺩ ﺍﺭﺯﯾﺎب
	ﺭﺩﯾﻒ

	82%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :5 83 ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -82-66 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -65-50 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ
:2 -33-49 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 32 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ
	
	
	
	
	
	ﺷﺎﺧﺺ ﺩﺭﺻﺪ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭي ﻫﺎي ﻣﻨﺘﺨﺐ
	11

	100%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ:5 90ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -70-89 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -69-51 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ
:2 -40-50 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 ﮐﻤﺘﺮ ﺍﺯ 40
	
	
	
	
	
	ﺩﺭﺻﺪ ﺭﺿﺎﯾﺖ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ ﺍﺯ ﺧﺪﻣﺎﺕ ﻭﺍﺣﺪ
	12

	30%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :5 79 ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -61-78 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -60-43 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ
:2 -25 -42 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 24 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ
	
	
	
	
	
	ﺩﺭﺻﺪ ﻏﺮﺑﺎﻟﮕﺮي ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﺳﺮﻃﺎﻥ ﻫﺎي ﻣﻨﺘﺨﺐ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ
ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ
	13

	7.39%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :5 80 ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -60-79 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -59-50 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ
:2 -40-49 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 39 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ
	
	
	
	
	
	ﺩﺭﺻﺪ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺟﺪﯾﺪ ﺷﻨﺎﺳﺎﯾﯽ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﺳﺮﻃﺎﻥ ﻫﺎي ﻣﻨﺘﺨﺐ ﻭ ﺩﺭ
ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ
	14

	98%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :5 80 ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -60-79 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -60-50 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ
:2 -40-50 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 39 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ
	
	
	
	
	
	ﺷﺎﺧﺺ ﺩﺭﺻﺪ ﺗﺒﻌﻴﺖ ﺍﺯ ﺩﺭﻣﺎﻥ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ
	15

	0%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :5 5 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -6 -9 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -12-10 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :2
-12-17 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 18 ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ
	
	
	
	
	
	ﺷﺎﺧﺺ ﺩﺭﺻﺪ ﺑﺴﺘﺮي ﻣﺠﺪﺩ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ
	16

	0%
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :5 5 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ- ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :4 -6 -9 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :3 -12-10 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :2
-12-17 ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ :1 18 ﻭ ﺑﻴﺸﺘﺮ
	
	
	
	
	
	ﺷﺎﺧﺺ ﺩﺭﺻﺪ ﻣﺮﺍﺟﻌﺎﺕ ﺑﺮﻧﺎﻣﻪ ﺭﯾﺰي ﻧﺸﺪﻩ ﺑﻪ ﺍﻭﺭژﺍﻧﺲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ
ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺷﺪﻩ
	17

	
	
	ﺟﻤﻊ ﮐﻞ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﻣﮑﺘﺴﺒﻪ




	ﻓﺮﻡ ﺟﻤﻊ ﺑﻨﺪي ﺍﻣﺘﻴﺎﺯﺍﺕ ﻣﺤﻮﺭﻫﺎي ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ ﻭﺍﺣﺪ آﻣﻮﺯﺵ ﻭ ﭘﻴﮕﻴﺮي ﺑﻴﻤﺎﺭ

	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﻧﻬﺎﯾﯽ ﻣﺤﻮﺭ
	ﺿﺮﯾﺐ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﻣﺤﻮﺭ
	ﺣﺪﺍﮐﺜﺮ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﻣﮑﺘﺴﺒﻪ
	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﻣﺤﻮﺭ
	ﻧﺎﻡ ﻣﺤﻮﺭ ﺍﺭﺯﯾﺎﺑﯽ
	ﺭﺩﯾﻒ

	
	1
	10
	
	ﻣﺤﻮﺭ ﺳﺎﺧﺘﺎﺭي
	1

	
	2
	10
	
	ﻣﺤﻮﺭ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﺧﺪﻣﺎﺕ
	2

	
	2
	35
	
	ﻣﺤﻮﺭ ﻋﻤﻠﮑﺮﺩ ﻭﺍﺣﺪ
	3

	
	*
	*
	
	ﺟﻤﻊ ﮐﻞ ﺍﻣﺘﻴﺎﺯﺍﺕ

	ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ ﻣﮑﺘﺴﺒﻪ:   ﻋﺎﻟﯽ: 96 ﻭ ﺑﺎﻻﺗﺮ   ﺧﻴﻠﯽ ﺧﻮب: 76-95   ﺧﻮب: 51-75   ﻣﺘﻮﺳﻂ: 26-50    ﺿﻌﻴﻒ: 25 ﻭ ﮐﻤﺘﺮ
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