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                    سمه تعالیاب

 )بالینی(ودستیاران دانشگاه های علوم پزشکی  ارزشیابی رفتار حرفه ای و پوششی دانشجویان -2فرم شماره

 ..……: ساا تحبیلی/ ساا دس یارن                   .……………اا  رش آ تحبیلی :             ……………… :دس یار /اا  دتار م

                       ر..……………در اای _ ره  ا مزشی                    ……توا / دو  ایمناا تحبیلی:            .…………………شماره دتار میی : 

 هاگویددددددددددددددددددددده

 غیر 

 قابل

 قبول 

 تر پایین

 از

 از حد انتظار

 در حد

 انتظار

0 5/0 1 

    امر  ی شمد بآ  مق  در ه ل هان درل و بخ  ها ت-1 -1

    س یارت  و بیمارت  رف ار تت رت  ا ی  دترددبا سایر دتار میا ، -2 -2

    ا ، دس یارت  و بیمارت  صاد  تسفدر رف ار با سایر دتار می-3 -3

    ی هنندرصمر  ایاز بآ دوس ا  و بیمارت  همش  -4 -4

ضان هیا  نلمی و  دالهآ فردن ت    ی هنن همهمدهان هرد  تز تنبا سمتا -5-5

 دتاری و  هارتی خمد رت  رتا  سازد

   

    ت  ی پشیردخداهان خمد ر-6-6

    ن بالا بیمار رت بر  ناف  خمد ترایا  ی ده-7 -7

    وظای   حملآ رت بآ درس ی تا ا   ی دهن-8 -8

یا  رتقهف هان تا ا  شنه برتن تو م ن ننت     بآ ومهیف بیمار ن ننت   ربم-9 -9

 در اای ویا ا مزشی  رت بآ رمر دقیق ثهف  ی هنن

   

  تضمر در  حیط دتارکنه و یا بیمارس ا ، دترتن پمش   ناسب در تما ی ز ا-1010

  دابق ممتبط ائین اا آ رف ار و پمش  ترفآ تن،  ی باشن

   

همرته  ای مارینس بهم  یا دس یار دتار متز هم نس  ری  ماریب نآیهن ا   ها -1111

 تس ااده  ی هنن بیمارتو در هنار 

   

با  ن یخنن وااس ت اا ناسب،  نها یبحس و شمخرف ار زاننه، هرگماآ تز تا ا   -1212

 تا ناج مارت یبخبم  در  ابل ب ینیبال نها طی حه ل درل و بلنن در  نصنت

  ی اماین

   

دهمآ بن آ،  ، ساا ی   ر زیر زتام 5تا تنتقل بلنن م نیروپم  ساتز  اا م و یا  -1313

  اا هاخا تس ااده  ی اماینر م وییهچنها   ریو   ، مخیابلنن نیاس دترتن گراد، 

   

     خااا ها تس ااده امی اماین ر م وییه ی بنمن نااخن ها و اس ارتی ، تز -1414

      ممع امرت  گمیآ ها

    درل یاا ین امره 
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 عدم پای بندی به رفتار حرفه ای و پوششی دانشجویان ودستیاران دانشگاه های علوم پزشکی  تخلف و گزارش-3فرم شماره

 

 رررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر :اریدتار م/ دس  یاا  و اا  خاامتدگ

   ررررررررررررررررررررررررررررر ررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر ی:لیتحب مناایا/ساا

 :شرح تخل  یا نن  پایهننن

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 رررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررر:اف آیتخ با   یابیترزش امره

 :اریترتئآ شنه بآ دتار م/دس  نها آیتمص

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 ی هاو  ا مزش /سیرئ یو اا  خاامتدگ اا 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 :ت ضابو  هر 

 

 

  مزشی درو  ی شمددر پروانه ا- 2آ شمرتن تاضهاری ترساا  ی شمدب-1 انخآ تکمیل  ی شمد:دو یاداورن: تین فر  در 
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 دتار م/دس یارو پمش  ترفآ تن رف ار ترزشیابی   مهاراا آ ام  بنننفر  -4فر  شماره

 اریدتار م/ دس  یاا  و اا  خاامتدگ       

 ی:لیتحب مناایا /ساا

   ممع امرت :

 

 

  هر / تائین دبیرخااآ هار گروه: حل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عضو نام و نام خانوادگی  ردیف

 هیات علمی

 نمره اختصاص یافته تاری  نام درس/بخش

     

     

     

     

     

     


