
 

 

               

 

 

 آموزشی پژوهشی و درمانی علامه بهلول گنابادی آئین نامه داخلی تشویق اعضاء هیات علمی مرکز  

 

و تشویق اعضای هیات علمی و تقویت مشارکت فعالانه همکاران محترم در تحقق اهداف آموزشی بیمارستان به منظور قدرانی 

 مورد اجرا قرار خواهد گرفت.   24/2/1403مدیریت آموزشی بیمارستان تصویب و از تاریخ تیم دستورالعمل زیر در 

 افراد مشمول: 

هر شش ماه ) پایان اسفند ، پایان شهریور( چهار نفر از اعضای هیات علمی که بر اساس معیارهای تدوین شده در این مرکز  

 بیشترین امتیاز را کسب نموده اند انتخاب و مشمول امتیازات ذکر شده در بند های زیر میباشند: 

 

 نفراول:

 معرفی جهت دریافت تقدیر نامه از ریاست محترم دانشگاه -1

 فراهم کردن تسهیلات شرکت رایگان در یک کنگره مرتبط با رشته تخصص -2

   معرفی به معاونت آموزشی و تحقیقات دانشگاه جهت اخذ گرنت های آموزشی و پژوهشی -3

 

 نفردوم:

 معرفی جهت دریافت تقدیرنامه از ریاست دانشکده  -1

 فراهم کردن تسهیلات شرکت رایگان جهت شرکت در یک کنگره مرتبط با رشته تخصصی -2

 

 نفرسوم چهارم: 

 معرفی جهت دریافت تقدیر نامه از ریاست بیمارستان -1

 



 

 

 تکمیل میگردد: طبق جدول ذیل که  معیارهای سنجش اعضای هیات علمی و مربیان موارد ذیل می باشد 

 

 

 معیار سنجش شاخص

 تایمکس  حضور منظم طبق ساعت های مقرر آموزشی در بیمارستان -1

 فرم نظرسنجی ریاست بیمارستان پشتکار در مسئولیت های محوله رعایت نظم و دقت و داشتن  -2

 فرم نظرسنجی ریاست بیمارستان پایبندی به اخلاق حرفه ای و پوشش حرفه ای -3

 درجه   360ارزشیابی  تعامل شایسته با همکاران و رعایت احترام متقابل -4

کارگاهها،تدریس در کارگاهها، فعالیت در گروه  شرکت در  تلاش برای ارتقاء کیفیت علمی بیمارستان -5

 مجازی توانمندسازی اساتید

 اعضاء هیات علمی و قرارداد آموزشی یکرد آموزشعملگزارش  تکمیل ساعات موظف آموزش  -6

 درجه   360ارزشیابی  میزان رضایت دانشجویان از نحوه آموزش و رفع اشکال و تعامل  -7

 درجه( 360معاون آموزشی )ارزشیابی  توسط پایش  برقراری نظم ) حضور و غیاب منظم( توانایی مدیریت کلاس و  -8

 درجه( 360معاون آموزشی )ارزشیابی توسط پایش  تصحیح به موقع اوراق امتحانی و تنظیم لیست نمره  -9

 درجه( 360معاون آموزشی )ارزشیابی توسط پایش  تدوین طرح دوره و تدریس بر اساس طرح دوره -10

استاد راهنما ، مشاور پایان نامه ، طرح پژوهشی ، مقاله یا   داشتن فعالیت های پژوهشی  -11

 مقاله تایید شده در کنگره 

 

                                                                        


