
 

 اباد گن دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني                                                             

(Course Plan) 

 فرهنگ و پرستاریعنوان درس :  

 سلامت جامعه پرستاری  کارشناسی ارشد  فراگير :  گروه

 دکتر بصیری نام استاد :          اول    نيمسال:

                             ندارد:    ازيشنيپ   واحد ) نظری( 1تعداد واحد :   

   هدف كلي درس: 

اهمیت و نقش و کاربرد فرهنگ در مراقبت از بیماران با فرهنگ هاای متاااوو و در کارهاای میادانی پرساتاران   شناخت و پی بردن به

 سلامت جامعه

 رود كه در پایان این درس بتوانند:از دانشجویان محترم انتظار مي اهداف ویژه:

 نموده و انواع فرهنگ را ذکر کند.  فیماهوم فرهنگ را تعر -1

 .دینما  انیعناصر فرهنگ را ب -2

 فرهنگ را برشمرد.  یها  یژگیو-3

 عوامل مرتبط با فرهنگ را شرح دهد.-4

 و عواقب ان را شرح دهد.  گمایاست-5

 دهد.  حیو ارتباط ان با فرهنگ را توض  یساز شهیکل-6

 را با ذکر مثال شرح دهد.  یو تضاد فرهنگ یفرهنگ لیتحم-7

 کند.  فیرا تعر یفرهنگ  یستگیشا-8

 کند.  انیرا ب  یفرهنگ  یستگیشا  یها  طهیح-9

 دهد. حیرا توض  یفرهنگ  یستگیکسب شا  ندیفرا-10

 را شرح دهد.  یفرهنگ  یستگیموانع کسب شا-11

 را شرح دهد.  یفرهنگ  یابیانجام ارز  نحوه-12

 .دینما  سهیمقا  گریکدیمختلف را با    یدر فرهنگ ها  یماریسلامت و ب  گاهیجا-13

 کند.  حیمختلف تشر  یطب مکمل را در فرهنگ ها  گاهیجا-14

 را شرح دهد.  های پرستاری مرتبط با فرهنگ  هینظر-15

 را شرح دهد.  یفرهنگ  یابیارز  یابزارها  -16

 .دینما  سهیکشورها مقا  ریرا با سا  رانیمرتبط با سلامت در ا  یو رفتارها  فرهنگ -17
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 طراحي پيشگام تدريس    جدول
                                                                           

 

 اهداف  جلسات  استاد درس  موضوع  جلسه 

 اول

  تبیین انتظاراو _    ارزشيابي آغازین _ هف معار

فرهنگ، انواع فرهنگ، عناصر فرهنگ، ویژگی  مااهیم  

 های فرهنگ 

 
 بصيریدكتر 

 : رود كهانتظار مي دانشجویان محترمجلسه از   ایندر پایان 
 و انواع فرهنگ را ذکر کند.را تعریف نموده  ماهوم فرهنگ -1
 عناصر فرهنگ را بیان نماید. -2
 ویژگی های فرهنگ را برشمرد.-3

 دوم 

عوامل مرتبط با فرهنگ، استیگما، کلیشه سازی،  

 تحمیل فرهنگی، تضاد فرهنگی

 )ارزشيابي تشخيصي(  

 بصيری دكتر

 عوامل مرتبط با فرهنگ را شرح دهد.-1
 عواقب ان را شرح دهد.استیگما و -2
 کلیشه سازی و ارتباط ان با فرهنگ را توضیح دهد.-3
 تحمیل فرهنگی و تضاد فرهنگی را با ذکر مثال شرح دهد.-4

 سوم 
فرایند و موانع کسب   ،شایستگی فرهنگی، حیطه ها

 آن
 

 شایستگی فرهنگی را تعریف کند.-1

 حیطه های شایستگی فرهنگی را بیان کند.-2

 فرایند کسب شایستگی فرهنگی را توضیح دهد.-3

 موانع کسب شایستگی فرهنگی را شرح دهد.-4

 نحوه انجام ارزیابی فرهنگی را شرح دهد. دكتر بصيری   ارزیابی فرهنگی در پرستاری چهارم 

 ابزارهای ارزیابی فرهنگی را شرح دهد. دكتر بصيری ابزارهای ارزیابی فرهنگی فرد، گروه، جامعه  پنجم 

 م شش

جایگاه سلامت، بیماری و طب مکمل در فرهنگ های  

   مختلف

 ارزشيابي تکویني 

 دكتر بصيری

 جایگاه سلامت و بیماری در فرهنگ های مختلف را با یکدیگر مقایسه نماید.-1
 جایگاه طب مکمل را در فرهنگ های مختلف تشریح کند.-2
 تااوو های فرهنگی در سبک زندگی سالم و در بیماری را شرح دهد.-3

 هفتم 
نظریه های پرستاری مرتبط با فرهنگ) لنینگر، پارنر،  

 ژیگر( 
 بصيریدكتر 

 نظریه لنینگر و اجزای آن را شرح دهد.-1
 نظریه پارنر را شرح دهد.-2
 نظریه ژیگر را توضیح دهد.-3

 هشتم 
 فرهنگ و رفتارهای مرتبط با سلامت در ایران و جهان 

 
 دكتر بصيری

 فرهنگ و رفتارهای مرتبط با سلامت در ایران را با سایر کشورها مقایسه نماید.

 ارزشيابي تراکمي  نهم
 بصيریدكتر 

 
 تشخيص پيشرفت تحصيلي دانشجو 
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 پرسش و پاسخ-بحث گروهي -سخنراني   روش تدریس :

 پيش سازمان د هنده  الگوی تدریس :

 

 : وظابف و تکالیف دانشجو

 دانشجویان مي بایست بطور منظم و راس ساعت مقرر در كلاس درس حاضر باشند. -1

 دانشجویان با مطالعه منابع معرفي شده و با آمادگي قبلي دركلاس حاضرشده و مکلف به شركت فعال در مباحث درسي مي باشند.  -2

 ، نقد و تحليل نقش فرهنگ در پرستاری سلامت جامعه مي باشد.بررسي یک مقالهگزارش كتبي شامل  هر دانشجو مکلف به -3

 

 

 : روش ارزشیابی دانشجو

 نمره درصد شرح فعالیت  ردیف

 2 %10 و نقد آموزش همتایان  و شركت فعال در مباحث درسي در كلاس  حضور منظم 1

 2 %10 ارائه كنفرانس  2

 2 %10 ارائه تکليف  3

 14 %60 آزمون تراكمي 4

 20 %100  جمع

 

 منابع مطالعه : 

                                      محسني م. مباني آموزش بهداشت. تهران. انتشارات طهورا.                                                                           – 1

                                    محسني م. جامعه شناسي پزشکي. تهران. انتشارات طهورا.                                                                             -2

 

3-Stanhope, M - Lancaster, J. Community & Public Health Nursing. Mosby, last 

edition . 

4-Allender J.A. –Rector C. – Warner K.D., Community & Public Health Nursing-8thed Lippincott/William 

& Wilkins, last edition . 

5- Andrews M, Boyle J.S, Transcultural concepts in nursing care, Philadelphia: Lippincott, Williams & 

Wilkins. last edition. 

 


